Azienda So.Le. & un ente strumentale dei Comuni di Busto
Garolfo, Canegrate, Cerro Maggiore, Dairago, Legnano,
Parabiago, Rescaldina, San Giorgio su Legnano, San Vittore
Olona e Villa Cortese, costituito nella forma di Azienda
Speciale Consortile.

E' un ente di natura pubblica dotato di personalita
giuridica e autonomia gestionale, nato per gestire attivita e
servizi socio-assistenziali e sociosanitari integrati di
competenza degli enti locali.

Gestisce i servizi sia in forma diretta che attraverso la

collaborazione con altre organizzazioni soprattutto
cooperative sociali, in accreditamento o in appalto.
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“L'attivita dell'Azienda &
finalizzata all'esercizio di
servizi sociali,

Azienda So.Le. vuole:
Porsi come attore strategico

educativi, sanitari e
sociosanitari integrati e,
piu in generale, alla
gestione associata dei
servizi alla persona.

| servizi facenti capo
all’Azienda sono erogati
nei confronti di tutta la
popolazione residente nel
territorio degli Enti
Consorziati e sono

nello sviluppo del Welfare
Territoriale, intendendo il
Welfare come strumento per
promuovere la coesione e la
crescita della comunita
territoriale, e superando una
visione di welfare come
mera erogazione di
prestazioni a specifici
bisogni.

In questo orizzonte So.Le.
vuole qualificare la spesa

«Stella Polare»
Via Olona, 2
Canegrate (MI)

Comunita Socio Sanitaria

@ 0331 18 10 360

cssstellapolare@ascsole.it
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prevalentemente orientati pubblica nei servizi alla

alle fasce de’PoIi della persona come investimento
cittadinanza verso il territorio
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La CSS “Stella Polare” & una soluzione residenziale da
considerarsi ambiente strutturato di vita temporaneo
e/o permanente, caratterizzato da un clima relazionale
ed educativo che permette la manifestazione di
comportamenti differenziati ed autonomi e la
realizzazione di progetti articolati riguardanti
I'organizzazione e la qualita della vita di ogni ospite. La
Comunita é aperta al territorio, attenta alle opportunita
culturali, sociali e ricreative presenti in esso.

La Comunita “Stella Polare” si & costituita nell'intento di
dare una risposta di tipo educativo, riabilitativo e
assistenziale a persone disabili per le quali si rende
necessaria una vita in un ambiente protetto.

Essa si propone di garantire ai propri
ospiti i diritti fondamentali di benessere,
autonomia, vita di relazione ed esercizio
delle liberta, a partire dalle potenzialita e
dalle caratteristiche individuali di
ognuno, nel rispetto delle diversita
attraverso cui ogni persona esprime la
propria identita.

Tutto ciod viene realizzato attraverso il
perseguimento della massima
autonomia possibile, lo sviluppo delle
potenzialita individuali e la
partecipazione alla vita sociale, anche
mediante iniziative dirette a coinvolgere
le istituzioni, il privato sociale ed il
volontariato

La richiesta di inserimento deve essere presentata ai Servizi
Sociali del Comune di Canegrate da parte dell'Ente inviante con
il quale verra successivamente definito I'apposito accordo che
regola i reciproci rapporti. Saranno altresi valutate domande di
inserimento da parte di famiglie o responsabili preposti alla
presa in carico delle persone disabili (Amministratori di Sostegno
e Tutori).

La richiesta di inserimento, poi, inoltrata per la conoscenza e la
valutazione del caso all'equipe tecnica che gestisce la struttura,
deve essere accompagnata da dettagliata documentazione
anamnestica, sanitaria e sociale utile ad inquadrare la situazione
al fine di cogliere gli elementi caratteristici della persona
segnalata e poter valutare la sussistenza dei pre-requisiti
necessari. Nel caso in cui non vi sia disponibilita di posti, le
domande saranno in ogni caso accettate, valutate e messe in
lista d'attesa secondo I'ordine d'arrivo.

Nel caso vi sia la disponibilita di posti per nuovi inserimenti,

viene dato il via ad un iter che prevede:

* un primo incontro tra operatori del Servizio inviante e il
Coordinatore della struttura;

® colloqui con il soggetto ed i famigliari, sia individualmente,
che congiuntamente;

® giornate di prova presso la Comunita, comprensive della
cena, ma senza il pernottamento, previa autorizzazione del
referente del Comune di Canegrate;

* valutazione della Commissione per l'inserimento;

® comunicazione dell'esito — positivo o negativo- alla domanda
d'inserimento al Comune di Canegrate, che provvedera a
comunicarlo all'Ente inviante e restituzione all'utente ed alla
famiglia.

¢ stesura del Progetto Educativo Individualizzato;

® sottoscrizione di un Contratto d'ingresso

La CSS & autorizzata per n° 7 posti con
provvedimento della Provincia di Milano n°
146571/05/328/04 del 20/09/2005 e accreditata per
lo stesso numero di utenti con DGR n°8/7032 del
09.04.2008 della Regione Lombardia.

La struttura € in possesso di tutti gli standard
gestionali e strutturali previsti dalle normative
Nazionali e Regionali in vigore in tema di strutture
socio-assistenziali e socio-sanitarie.

La Comunita € aperta tutto I'anno ed € organizzata in
maniera da garantire sempre agli utenti:

J mantenimento di una buona qualita della vita e
suo miglioramento;

. accurata valutazione delle richieste e dei
bisogni;

J condivisione e partecipazione sul percorso di
vita personale;

J personalizzazione degli interventi;

J valorizzazione e sostegno del ruolo della
famiglia, ove possibile;

. rispetto della dignita e della privacy;

J affiancamento di personale qualificato, motivato
ed aggiornato;

J presenza di condizioni di sicurezza
e di rispetto delle normative vigenti.

IL NOSTRO STAFF

La qualita del servizio € garantita da un
intera equipe dedicata:

. Responsabile Pedagogico d’Area

. Coordinatore
Pedagogico/Pedagogista

. Vice Coordinatrice

Educatori
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