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Finalità 

dell’incontro

• Presentazione del Presidente CPT
• Stato di avanzamento CPT Alto Milanese
• Riflessioni su composizione e competenze del

Comitato Locale 06



Fasi di lavoro del 
CPT Alto Milanese

FASE 2: novembre/dicembre 

2022

Costruzione dell’ingaggio e invito dei 

partecipanti, definizione del regolamento del 

CPT, raccolta dei temi e individuazione di 

alcune piste di lavoro.

Percorso per la costituzione e il 

funzionamento del CPT

FASE 1: ottobre 2022

Definizione della modalità di collaborazione 

committenza/consulenza.

Individuazione dei partecipanti.

Condivisione degli obiettivi del CPT in base alla 

DGR.

Costituzione della cabina di regia 

FASE 3: gennaio 2023

Elaborazione della modalità di elezione del 

Presidente/Coordinatore.

Elezione del Presidente.

Elezione del 

Presidente/Coordinatore del CPT.

FASE 4: febbraio-maggio 2023

Condivisione con la Cabina di regia del percorso 

tematico della prima annualità del CPT.

Condivisione del CPT dei temi, del processo e della 

metodologia di lavoro.

Primo incontro di approfondimento tematico in un 

servizio educativo del territorio individuato. 

Avvio del processo di lavoro

FASE  5: giugno-dicembre 2023

Costituzione del Comitato Locale 06 

e Prosieguo dei lavori del CPT
Creazione del processo di connessione tra CPT e 

Comitato locale 06.

Riflessione con Cabina di Regia e Assemblea dei 

Sindaci sulla costituzione e la stesura di un 

regolamento di funzionamento del Comitato locale 06.

Costituzione del Comitato Locale 06.

Tre incontri di approfondimento tematico in servizi 

educativi del territorio. 



Temi e 

Incontri del 

CPT

4 incontri tra coordinatori/referenti dei servizi all'infanzia:

1 incontro di conoscenza reciproca e narrazione dei servizi attraverso uno strumento di
analisi e conoscenza dei servizi proposto dal RELINT.
3 incontri di scambio di buone pratiche sulle tematiche individuate dal CPT in
connessione con le linee guida 0-6:
1. Continuità 0/6 (rapporto tra nidi, sez. primavere, scuole infanzia; curriculum)
2. Esperienze di rete col territorio
3. Corresponsabilità educativa con le famiglie
In ogni incontro verrà dedicato un momento (mezz'ora) per la visita guidata da parte del
servizio ospitante.



I riferimenti 
normativi

DGR n. 6397 del 23 Maggio 2022
Regione Lombardia (in base a
quanto previsto dalla D-Lgs
65/2017); DM n. 334/21 "Linee
pedagogiche per il sistema
integrato 06"

COORDINAMENTO PEDAGOGICO TERRITORIALE

E' definito come un organismo stabile nel tempo che 

comprende e riunisce i coordinatori dei servizi educativi per 

l’infanzia e delle scuole dell’infanzia esistenti su un territorio 

(statali, comunali, privati, paritari) e costituisce un elemento 

indispensabile dal punto di vista tecnico-pedagogico della 

governance locale del sistema integrato 06.

COMITATO LOCALE 06

E' un organismo di rappresentanza locale deputato alla 

governance territoriale del sistema, che affianca e sostiene il 

lavoro del CPT. 



Obiettivi 

specifici 

del CPT

• agevolare una progettualità coerente tra servizi educativi e scuole di diversa tipologia e
gestione e tra servizi, scuole e territorio;

• organizzare scambi e gemellaggi tra i diversi servizi educativi e tra questi e le scuole
dell’infanzia, pubbliche e private;

• elaborare una riflessione pedagogica centrata sul territorio sui diritti all’educazione e di
cittadinanza di ciascun bambino, anche di chi non frequenta alcun servizio educativo;

• proporre progetti per migliorare la qualità dell'offerta educativa sul proprio territorio di
competenza;

• fornire il proprio contributo tecnico, nella definizione delle priorità di interventi che
confluiscono nei piani di zona concertati tra gli attori locali;

• progettare e realizzare iniziative di formazione in servizio per il personale che opera
nell’ambito di competenza, proponendo un’offerta formativa coerente e la crescita di un
sentimento di appartenenza al gruppo di lavoro e all’istituzione educativa.



Obiettivi 

specifici 

del 

Comitato 

locale 06

• Ricevere ed esaminare le proposte del CPT sulle attività e iniziative da realizzare
in ambito pedagogico e formative, supportandolo nel monitoraggio delle azioni
realizzate;

• Sostenere e agevolare le attività in ambito pedagogico e formativo del CPT e la
realizzazione di iniziative e percorsi comuni sul territorio.

• Redigere un programma annuale degli interventi pedagogici e formativi approvati
dal CPT (da realizzare con le risorse del Fondo nazionale per il sistema integrato
di educazione e istruzione di cui all’art. 12 d.lgs. 65/2017 e con eventuali risorse
aggiuntive regionali e comunali).

• Raccordarsi con il Comune Capofila per le azioni e gli interventi così da renderli
attuativi.

• Connettersi e raccordarsi con gli Enti locali (Provincia, Regione, ATS/ASST)
• Informa e coinvolge per quanto di interesse gli stakeholder e le rappresentanze

sociali territoriali delle azioni promosse.



Funzioni 

strategiche 

del Comitato 

Locale 06

● Il Comitato Locale elabora e sostiene, grazie ai contenuti
emersi nel CPT, una cultura pedagogica centrata sul
territorio che cerchi di rappresentarsi le condizioni di
vita e i diritti all’educazione e di cittadinanza di tutti i
bambini, anche di coloro che non frequentano alcun
servizio educativo o scuola dell’infanzia, con il
coinvolgimento delle famiglie non utenti di servizi.

● Il Comitato Locale elabora delle proposte integrando le
riflessioni emerse dal CPT, declinando in maniera
operativa le riflessioni stesse.

Il Comitato locale ha una funzione consultiva: analizza,
affina e approfondisce le proposte che arrivano dal CPT,
fa un lavoro di sintesi e sostiene, attraverso il proprio
contributo tecnico, il lavoro del CPT nella definizione
delle priorità di interventi che confluiscono nei piani di
zona concertati tra gli attori locali.

● Il Comitato Locale 0-6 propone e si fa portavoce negli
ambiti decisionali e attuativi delle proposte elaborate nel
CPT e approfondite nel Comitato Locale.



Composizione

del

Comitato

Locale 06

Il Comitato Locale 0-6 è composto da:

✔ il Presidente del Comitato locale zero-sei anni che coincide con il
Presidente coordinatore del Coordinamento pedagogico territoriale;

✔ Almeno 3 rappresentanti dei Comuni designati dall’Assemblea dei Sindaci
dell’Ambito territoriale di cui uno in rappresentanza del Comune capofila;

✔ Almeno 4 rappresentanti dei servizi educativi e delle scuole dell’infanzia,
uno per ciascuna delle seguenti tipologie: servizi educativi per la prima
infanzia pubblici, servizi educativi per la prima infanzia privati, scuole
d’infanzia statali e scuole d’infanzia paritarie;

✔ Almeno 4 rappresentanti dei genitori/associazioni di genitori, uno per
ciascuna delle seguenti tipologie: servizi educativi per la prima infanzia
pubblici, prima infanzia privati, scuole d’infanzia statali e scuole d’infanzia
paritarie.

✔ Detta rappresentanza svolge funzione consultiva. A seconda della
grandezza dell’ambito territoriale è possibile aumentare il numero dei
rappresentanti per ciascuna tipologia(….).



GRAZIE!


